Référentiel d'activités professionnelles
 Animatrice / Animateur Education à l’environnement 

 Supérieur hiérarchique : Directrice (eur) de l'association

Missions  

L'animateur environnement prend en charge la conception, la promotion, l'organisation et l’animation de projets d'activités éducatives et de loisirs, dans différents domaines de l’environnement, dans  les objectifs d’un développement durable.
L'animateur environnement  recueille et analyse les besoins en termes de projet  et d’activités d’animation sur les territoires.

L'animateur environnement anime et gère le déroulement des activités.

L'animateur environnement réalise des outils de communication, pédagogiques et d’informations.

L'animateur environnement évalue les activités d’animation et réalise les bilans.

L'animateur environnement réalise ses missions dans le respect du projet associatif, des valeurs, et des procédures énoncées par l'association, et rendra compte régulièrement au directeur suivant les modalités définies en interne.  Il travaille en collaboration permanente avec les autres membres de l'équipe et plus particulièrement le directeur.  

Principales activités 

Concevoir, organiser et animer des ateliers pédagogiques environnementaux : 
· Analyser les besoins en terme :

· De projet global d'animation d'un service à un public défini ou d'un site,

· D'activités à mettre en place ou à faire évoluer (éducation, loisirs...).

·  Informer / participer aux réunions et à l'analyse des besoins.

· Concevoir et mettre en œuvre des activités et séances d’animations sur les thématiques environnementales et les fiches pédagogiques associées
· Développer des activités d’animation à destination de différents publics : jeunes en milieux scolaires, centres de loisirs, grand public dans le département de Tarn-et-Garonne …..

· Animer et gérer le déroulement des activités : ateliers, sorties de terrain, visites de sites..... 

· Assumer les tâches matérielles de préparation et de logistique des animations (Repérage des sites, matériel pédagogique….).

· Organiser et mettre en place des outils et des actions de communication et d'information.

· Réaliser le bilan des projets et évaluer les projets réalisés (Bilan qualitatif et quantitatif), et proposer des axes d’évolution.

· Participer à l'organisation et à la coordination des différentes activités réalisées par l'association : animations, Ecorencontres, journées thématiques... 

Créer des supports pédagogiques : 
· Concevoir et créer des supports d'animation à partir du matériel existant et de récupération
· Créer des outils pédagogiques 
· Animer un comité de suivi de l’outil créé

· Assurer le suivi de fabrication (devis, facturation …)

Gérer les relations : bénéficiaires, partenaires et prestataires

· Expliquer le déroulement des activités et animations proposées.

· Rechercher et rencontrer les bénéficiaires et les partenaires.

· Prévoir les dangers, les risques.

· Faire respecter et respecter les règles de vies.

Organiser des événements « Grand Public » : projections, débats, stand..
· Expliquer le déroulement des activités et animations proposées.

· Rechercher et rencontrer les bénéficiaires et les partenaires.

· Prévoir les dangers, les risques.

· Faire respecter et respecter les règles de vie.

Connaissances et expériences requises 

Savoirs Théoriques 

· Connaissance en environnement (milieux naturels, biodiversité, jardin, déchets, l’eau, écocitoyenneté…),
· Connaissance générale des besoins de l’enfant
· Connaissance des programmes scolaires
Savoirs Procéduraux 

· Conception, organisation, animation et évaluation de projets d'animations environnementales et patrimoniales en milieu scolaire et centres de loisirs 
· La prise en compte de la progression pédagogique

· Expertise ou expérience dans les domaines d'intervention : montage de projets, animations, manifestations…

Savoirs Pratiques 

· Maîtrise des logiciels courants de Bureautique : traitement de texte, tableur, diaporama, bases de données, messagerie, navigation Internet
· Rédaction de projets, fiches pédagogiques et comptes-rendus
· Création de supports d'animation et d’outils pédagogiques
Savoirs Relationnels

· Maîtrise des relations avec les enseignants

· Rencontre avec les partenaires et intervenants  

· Création et entretien d'un réseau professionnel à l'extérieur de la structure (élus, partenaires techniques, CPIE, animateur nature....) 

· Construction d’un réseau de personnes et lieux ressources d'information et de professionnalisation.
· Participation à des réunions d'information et de travail, et des manifestations autour des thèmes des animations.
· Connaissance du réseau de l’éducation à l’environnement.
